AUTOMOBILE CLUB SIENA
Delibera del Presidente n. 4 del 18 luglio 2012
Il Presidente

» Vista la Delibera del Consiglio Direttivo di questo Automobile Club n. 13 del 21 dicembre
2010 con cui e stato approvato di avvalersi in forma associata, ai sensi dell'art. 14
comma 1 del decreto legislativo 150/2009, dell'OIV dellACI e della struttura tecnica
permanente delllACI, per gli adempimenti previsti dal decreto legislativo 150/2009 e
sono state approvate le linee guida del Sistema di misurazione e valutazione della
performance dell’Ente;

» Vistoil D. Lgs. n. 150/2009, art. 10, lettera b), che stabilisce I'obbligo per le
amministrazioni pubbliche di redigere un documento da adottare entro il 30 giugno
denominato “Relazione sulla Performance” che evidenzi a consuntivo, con riferimento
all'anno precedente i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli
obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti e il
bilancio di genere realizzato;

» Vista la delibera n. 5/12 della Commissione per la Valutazione la Trasparenza e
I'Integrita delle amministrazioni pubbliche che definisce le linee guida, ai sensi dell'art.
13, comma 6, lett. b), del D.Lgs. n. 150/2009, relative alla struttura e alle modalita di
redazione della Relazione sulla Performance;

e Visto il “Piano della Performance 2011” approvato da questo A.C. con delibera del
Consiglio Direttivo in data 31 marzo 2011,

» Vista la delibera del Consiglio Direttivo del 27 ottobre 2011 con cui € stata approvata la
rimodulazione degli obiettivi di performance organizzativa e conseguente modifica al
Piano della Performance 2011,

» Vista la propria delibera n. 3 del 22 giugno 2012, ratificata dal Consiglio Direttivo nella
seduta del 10 luglio 2012, con la quale é stata adottata la Relazione sulla Performance
2011 da inviare all'OIV entro il 30 giugno 2012;

* Vista la comunicazione dell'OIV in data 17/07/12 in cui si rilevano alcune discordanze

trai datifinali trasmessi dalla direzione centrale di riferimento con quelli riportati nella
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suddetta relazione, in merito agli obiettivi raggiunti e, al contempo, si invita I'ente a
rettificare gli stessi dati in linea con quelli comunicati;
Tutto cio premesso
Delibera
'adozione della Relazione sulla Performance per I'anno 2011 con la rettifica dei dati riportati,
relativamente agli obiettivi raggiunti, in linea con i valori di cui alla citata comunicazione,

predisponendone, altresi, il nuovo invio all'OIV per gli adempimenti di competenza.

IL PRESIDENTE
Dott. Lanfranco Marsili



